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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a locagdo de um imével com a finalidade

de sediar o almoxarifado da Secretaria de Educacéo.
1.2. O objeto deste termo, atendera as demandas da Secretaria Municipal de Educagdo.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE

2.1- Justificativa da necessidade da contratagdo:

2.1.1. Considerando a necessidade constante que a secretaria de educago desempenha
no armazenamento e distribuicdo de materiais essenciais para o funcionamento das
unidades escolares, como mobilidrios, materiais pedagdgicos, expediente, dentre outros,
a locagdo de um imével garantird um espago estratégico, com infraestrutura apropriada
para a logistica de recebimento, armazenamento e distribuigfo, evitando prejuizos
decorrentes de acondicionamento inadequado e atrasos nas entregas.

2.1.2. Ademais, a SEDUC necessita de um prédio que atenda a requisitos especificos,
como metragem compativel com o volume de materiais armazenados, acessibilidade
para veiculos de carga e proximidade das principais vias de distribuicdo, visando
facilitar todo o funcionamento da logistica operacional.

2.1.3. Assim, a locagdo de um imével garantird a continuidade das atividades do
almoxarifado sem interrup¢des que possam comprometer o abastecimento das unidades
escolares. Do contrério, a auséncia de um espago pode resultar em atrasos na entrega de
materiais, dificultando o funcionamento das escolas e impactando diretamente a
qualidade da educagéio. Dessa forma, a escolha de um imével que atenda s necessidades
especificas do almoxarifado evita custos adicionais com adaptacdes estruturais e
logisticas, garantindo maior eficiéncia na gestdo de estoques e na distribuiciio dos
insumos educacionais.

2.1.2. Portanto, considerando que a SEDUC precisa de um espago fisico que
proporcione uma estocagem organizada dos produtos e materiais pertencentes a
instituicdo, promovendo agilidade e a execucdo eficiente dos servigos, a locacdo
pretendida se mostra como indispensavel.
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2.2. Fundamentacgo Legal

2.2.1. O prédio contratado seré selecionado por meio da realiza¢do de procedimento de
inexigibilidade de licitag8o, com fundamento na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, que
regulamenta o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal, e institui normas para
licitacSes e contratos da Administragiio Publica e d4 outras providéncias.

2.2.2. O objeto em questHo sera contratado com fundamento no artigo 74 da referida lei,
inciso V, que assim dispde: “Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a
competi¢do, em especial nos casos de: V - Aquisi¢do ou locagfio de imével cujas
caracteristicas de instalagGes e de localizagio tornem necesséria sua escolha.”

2.3. Diante do exposto, entende-se que a inexigibilidade é o meio mais adequado para a locacéio
do imével, tendo em vista as caracteristicas desejadas para atender as necessidades da
implementagéio do almoxarifado. Assim, tendo em vista a inviabilidade de competiggio, dentro
de critérios objetivos entre os prédios optou-se pela locagdo de forma inexigivel.

2.4. Justificativa do quantitativo estimado:

2.4.1. O objeto do processo de inexigibilidade trata-se de uma locagéo de imdvel, se
tornando dispensével mensurar quantitativos para tal contrataggo.

3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO IMOVEL NOS TERMOS DO ART. 74 §° 5, I1I
DA LEI 14.133/21

3.1. Para a locagfo foi escolhido o imével da Sra. Jaqueline Maria de Holanda Soares, pessoa
fisica, com sede na Rua Reverendo Jilio Leitdo de Melo, n°75, Moacir Soares, Cupira-PE,
inscrito no CPF sob o n® 012.284.054-25.

3.2. A referida escolha decorreu pelo fato de o imével possuir espaco fisico que atende as
especificagdes solicitadas pelo municipio, uma vez que a administracio nfo possui outros
iméveis disponiveis para este fim. Ademais, o prédio possui excelente localizacfo, o que facilita
© acesso dos usuarios pretendidos, como também o trafego de veiculos. Dessa forma, os iméveis
disponiveis no mercado nfo atendem simultaneamente a esses critérios, tornando inviavel um
processo competitivo e justificando a contratagfo direta de um espago que atenda plenamente
as necessidades operacionais do almoxarifado.

3.3. Portanto, considerando que o Municipio de Cupira/PE ndo dispde das especificidades para
instalagdo do referido Programa, haja vista, que o imével selecionado, atende todos os
requisitos minimos e adequados para um bom funcionamento das atividades da instituicgo.

4. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdio estdo programadas nas seguintes dotagdes
orgamentarias:
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20 PODER EXECUTIVO

13 FUNDEB - FUNDO NACIONAL DE EDUCACAO BASICA
12.361.1211.2102.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%
33.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

5. DA FORMA DE CONTRATACAO/PRECO E VALOR ESTIMADO

5.1. A contratacfo serd realizada através da inexigibilidade de licitag8o, regida pela Lei Federal
n° 14.133/21.

5.2. A combinagéo dos pardmetros da forma de contratagdo mostra-se adequada ¢ eficiente para
selegdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajosa para a Administracio
Publica, uma vez que o referido imé6vel estd com valores médios praticados pelo mercado, qual
seja, o de R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais, conforme documentagiio comprobatéria em
anexo, atendendo as caracteristicas desejadas para o almoxarifado da Secretaria Municipal de
Educagéo.

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QUANT. | MIENSAL | TOTAL

LOCACAO DE IMOVEL COM
INSTALACOES E DIMENSOES
QUE  POSSIBILITEM O

1 FUNCIONAMENTO 12 MESES  |R$1.000,00 | R$ 12.000,00
ADEQUADO DO
ALMOXARIFADO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

5.3 - O valor total estimado da contratagio é de R$ 12.000,00 (doze mil reais).

6. ANALISE DO IMOVEL
6.1 - Se configura como caracteristicas necessarias para locagio do imével:

6.2 - Estar livre, desembaragado e desimpedido de coisas e pessoas na data da celebragéo do
contrato de locagdo.

6.3 - Instalagdes hidrossanitarios de acordo com o previsto na legislagdo. Dever4 ser atestada a
auséncia de qualquer tipo de vazamento. As lougas, metais e valvulas deverfio estar em perfeitas
condigdes de utilizagdo.

6.4 - Imével em perfeitas condigdes de uso, com habite-se até a data do recebimento das chaves
(Recebimento Definitivo).

6.5 - Auséncia de trincas ou fissuras que comprometam ou venham a comprometer a seguranga
da estrutura.
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6.6 - Janelas e portas em perfeito funcionamento de abertura e fechamento de fechaduras.

6.7 - Cabos, fiacdo, dutos e sistemas de protegio deverfo estar de acordo com o
dimensionamento da carga prevista para o imével.

6.8 - Dever4 os sistemas elétrico, hidraulico e as instalagdes prediais do imovel estd em perfeitas
condic¢des de uso, seguindo todas as diretrizes normativas técnicas legais.

6.10 - Numero de pontos logicos, telefonicos e elétricos compativeis com o quantitativo de
servidores que irdo ocupar o imével.

6.11 - Teto, piso e paredes deverdo estar em perfeito estado, com auséncia de pontos de
infiltrac&o, mofos, manchas e rachaduras.

7. DA FISCALIZACAO CONTRATUAL

7.1. Compete 2 fiscaliza¢do do instrumento contratual:

7.1.1 - Acompanbhar e fiscalizar a entrega do imével.

7.1.2 - Notificar ao locador as eventuais irregularidades no cumprimento dos requisitos e
especificagdes do termo de referéncia, bem como em possiveis falhas na entrega.

7.1.3 - Solicitar a troca dos itens em que se verifiquem a impossibilidade de utilizaggo do
imével.

7.2. A fiscalizagdo serd exercida por um representante da contratante, para acompanhar e
fiscalizar a entrega, a servidora designada abaixo, a qual competira dirimir as davidas que
surgirem e de tudo dara ciéncia a contratante (art. 117 da Lei n® 14.133/2021).

Servidora municipal a Sra. Edna Ferreira Calado Torres, matricula: 329124, conforme
ciente: , sob qualquer
forma, nfio isenta ou diminui a responsabilidade do locatério, que anotard em sistema
préprio os acontecimentos considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas
para sanar as falhas identificadas, e corrigindo-as no prazo de até 48 (quarenta e 0ito)
horas.

8. DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

8.1. Para fins de contratagio devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagdo:

8.2. Juridica:

8.2.1 - Do locador pessoa fisica.
8.2.2 - Copia de documento oficial com foto e CPF.
8.2.3 - Certiddo de casamento.
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8.2.4 - Cépia do comprovante de residéncia atualizado.
8.2.5 - Do locador pessoa juridica:

8.2.6 - Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, conforme
0 caso, para pessoas juridicas de direito privado;

8.2.7 - Publicagdo oficial, conforme o caso, para pessoas juridicas de direito publico;
8.2.8 - Copia de documento oficial com foto do representante legal;

8.2.9 - Copia do comprovante de residéncia do representante legal.

(o e T I o Y T
8.2.10 - Do imovei:
11 TYA e mamd e e £t A et o o ez ame e ~ damm A
8.2.11 - Documento COmipy DALOTIo O Pr ricdade ou posse do imév cl,
8.2.12 - Certidao negativa de débitos quanto aos tributos municipais (imposto e taxa);

8.3.1 - Néo ser4 exigido documentos de comprovagdo de qualificacio técnica, justificado
ao fato desse objeto ndo esta dentro das exigéncias elencadas no art. 67 da lei 14.133/2021.

8.4 — Fiscal, social e trabalhista:

8.4.1. Seré dispensada a exigéncia de tal documentacdo, haja vista, a natureza do objeto
da presente r‘gqfrafar-an

e

8.5 — Econdmico-financeiro:

8.5.1. Serd dispensada a exigéncia de tal documentac@o, haja vista, a natureza do objeto
da presente contratacéo.

9. DA DOCUMEN’I‘ACAO PROVIDENCIADA PELA CONTRATANTE
9.1 - Termo de vistoria.

9.2 - Planta de layout do imével que represente a localizagdo dos setores do érgdo ou entidade
locatéria.

9.3 - Avaliacéo prévia do bem, do seu estado de conservagdo, dos custos de adaptacdes, quando

imprescindiveis s necessidades de utilizagdo, e do prazo de amortizagdo dos investimentos;
(art. 74, §°5, D).

9.4 - Certificacdo da inexisténcia de iméveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao
objeto; (Art. 74, §° 5, II).

10. DA PROPOSTA — PESSOA FiSICA OU JURIDICA

10.1 - Proposta de valor para locaco, datada e assinada, contendo, no minimo: valor mensal da
loca¢do, destacando o valor do aluguel dos demais valores que compdem a locacdo, conforme
0 caso.
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10.2- Vigéncia da locagio, preferencialmente em meses.

10.3 - Condi¢des assumidas quanto aos encargos (contas de consumo, tributos € demais
encargos incidentes sobre a locagdo).

10.4 - Declaragdo de inexisténcia de impedimento legal para contratar com a administragio
publica.

11. CONDICOES DE PAGAMENTOS

11.1 - O pagamento serd realizado mensalmente, comprovada todas as especificagdes contidas
neste termo de referéncia e de acordo com a ordem cronoldgica estabelecida pelo prazo méximo
30 (trinta) dias.

11.2 — O locador devera o enviar os dados bancarios para depésito mensal, como também
informar a locatéria caso haja mudanca de conta bancéria.

11.3 - Havendo erro na apresentagdo dos documentos pertinentes a locagdo, ou, ainda,
circunstincia que impeg¢a a liquidacdio da despesa, o pagamento ficard pendente até que o
LOCADOR providencie as medidas saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a LOCATARIA.

11.4 - Antes do pagamento, a LOCATARIA verificar4, por meio de consulta eletrdnica, a
regularidade do cadastramento do LOCADOR nos sites oficiais, especialmente quanto 2
regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

11.5 - O setor financeiro verificara as hipdteses de retencdo na fonte de encargos tributérios. Os
tributos relativos ao faturamento sero descontados do locatario no momento da liquidagiio da
despesa e recolhidos diretamente ao poder piblico competente.

11.5.1 — Empresas ndo optante pelo simples nacional (no caso de pessoa juridica), ficam desde
ja informadas que havera reten¢éo conforme Decreto Municipal N° 043/2023:

11.6 — O locador € responsavel pelo pagamento dos tributos e taxas de qualquer natureza no
4mbito municipal e estadual.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragéo administrativa o locatario que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
12.1.1 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
12.1.2 Dar causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracfo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 Dar causa a inexecugéo total do contrato;

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria Municipal de Assist&ncia Social.
Avenida Jdlio Leitdo de Melo, 87 - Centro - Cuplra PE. ﬁ
CEP 55460-000 | CNPJ 13.048.025/0001-07 | www.cupira.pe.gov.br! facebook/ Instagram: Cup1raOfrC@t,u¢-°‘ ok




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvoivimento com Trabalhe e Esparanca

12.1.5 Néo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
12.1.6 N&o celebrar o contrato ou n#o entregar a documentagdo exigida para a
contratacgio;
12.1.7 Ensejar o retardamento da entrega do imével sem motivo justificado;
12.1.8 Apresentar declaracio ou documentacéo falsa ou prestar declaragfio falsa durante
a execugdo do contrato;
12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar o objeto;
12.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. O locador que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sancdes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste TR, quando ndo se justificar a
imposig@o de penalidade mais grave;
b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens
12.1.1a12.1.12;
¢) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administragio Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancfo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.7 deste TR, quando nfo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;
d) Declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢do da penalidade mais grave;
12.3. Na aplicagdo das san¢Bes serfo considerados:
10.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3 as circunsténcias agravantes ou atenuantes;
10.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
12.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
12.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
ser4 descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
12.5. A aplicagdo das sanges previstas deste TR, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagéio
integral do dano causado 2 Administragdo Publica.
12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Avenida Jilio LeitZo de Melo, 87 - Centro - Cupira — PE. :
CEP 55460-000 | CNPJ 13.048.025/0001-07 | www.cupira.pe.gov brifacebook/ Instagram: CuparaOf‘cnar




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

12.7 Se, durante o processo de aplicacio de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisio sobre a eventual instauracio de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.8 A apuracio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo & Administragdo Piiblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirfio seu rito normal na unidade administrativa.

13. DISPOSICOES CONTRATUAIS

13.1 - O locador terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocag#o, para
assinar o contrato, e em conformidade com o art. 90, paragrafo 1° da Lei 14.133/2021.

13.2 - O locatério deverd, durante a execugdo contratual, manter todas as condi¢des de
habilitagéo exigidas na licitago, sob pena de rescisfio do instrumento de contratagfo.

13.3 - O contrato tera vigéncia da data de sua assinatura, até o dia 02/04/2025, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo nas hipéteses previstas nos artigos art. 107 a 114, da
Lei Geral de LicitagSes e Contratos n° 14.133/2021 no que couber para a contratagio, mediante
justificativa prévia e por escrito nos autos do processo.

13.5 - Fica assegurado ao locador o direito a reajuste em sentindo estrito, dos valores pactuados
entre CONTRATANTE e CONTRATADA, que seréa realizado mediante expressa solicitacdo,
sendo observado para tanto o {ndice Nacional de Pregos a0 Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
€ o interregno minimo de um ano, contados da data-base da realizaco da pesquisa de pregos.

13.6 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugéo total ou parcial, com base no art. Art. 115 da Lei 14.133/2021.

13.7 - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13.8 - Administragdo terd a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nfo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nfio mais lhe
oferece vantagem, com base no Art. 106. III - Lei 14.133/2021, § 1° a extingdo mencionada no
inciso III, ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

13.9 - Nos casos em que reste impossibilitada a ocupagdio do imdvel, tais como incéndio,
desmoronamento, desapropriacdo, caso fortuito ou for¢a maior, entre outros, a LOCATARIA

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Avenida Julio Leitac de Melo, 87 - Centro - Cupira — PE.
CEP 55460-000 | CNPJ 13.048.025/0001-07 | www.cupira.pe.gov.brifacebook/ Instagram: CupiraOficial.




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimente com Trabalho e Esperange

poderé considerar o contrato rescindido imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia
notificagéio ou multa, desde que, nesta hipdtese, ndo tenha concorrido para a situagéo.

13.10 - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
14.1. Constituem obrigacdes do contratante:

14.1.1 - Pagar pontualmente o aluguel;
14.1.2 - Utilizar o imével para atendimento de finalidade publica;

14.1.3 - Restituir o imével, finda a locagfo, no estado em que o recebeu, salvo as
deterioragdes decorrentes de seu uso normal e aquelas decorrentes de caso fortuito ou
forga maior;

14.1.4 - Levar imediatamente ao conhecimento do locador o surgimento de qualquer
dano ou defeito cuja reparacdo a este incumba, bem como as eventuais turbacdes de
terceiros;

14.1.5 - Entregar imediatamente a locadora os documentos de cobranga de tributos e,
bem como qualquer intimag#io, multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que
dirigida a ela, locatéaria;

14.1.6 - Permitir a vistoria do imével pelo locador ou por terceiros, na hipétese de
alienagdo do mesmo;

14.1.7 - Efetuar o pagamento que venha incidir sobre a drea ora locada, durante a
vigéncia da presente locagdo, encargos sociais, bem como as despesas relativas ao
consumo de gas, dgua, energia elétrica e ao servigo de telefonia ou outros meios de
comunicag¢do, devendo os comprovantes de pagamentos das referidas contribuigdes,
serem apresentados mensalmente a locadora.

15. OBRIGACOES DO CONTRATADO

15.1- Entregar a locatédria o imo6vel alugado em perfeito estado para uso ao que se destina e na
data fixada neste instrumento.

15.2 - Garantir, durante o tempo da locagfio, 0 uso pacifico do imével locado.
15.3- Responder pelos vicios e defeitos anteriores a locagéo.

15.4 - Fornecer a locataria comprovantes discriminado as importéncias por estas pagas, vedada
a quitagdo genérica.

15.5 - Manter, durante a locagéo, a forma e o destino do imével.
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16.DISPOSICOES FINAIS

16.1. Casos omissos serfio resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base na
Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

Cupira-PE, 14 de margo de 2025.

Josefa/Maria dgs Santos
ecrefaria de Educacio
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RELATORIO DE AVALIACAO DE PREDIOS PUBLICOS LOCADOQS - 2025
MUNICIPIO DE CUPIRA

PREDIO: Deposito da Educacao
ENDERECO: Av. Reverendo Julio Leitdo de Melo, n2 75,
Moacir Soares

TESTADA PRINCIPAL (LARGURA): 12.00 M
PROFUNDIDADE PRINCIPAL

(COMPRIMENTO): =LA
AREA TOTAL DO IMOVEL (EM M?): 240 M?2
_AREA CONSTRUIDA (EM M?): 480 M?
~«UMERO DE PAVIMENTOS: Térreo
OBSERVACAO: AVALIACAO VALIDA POR 90 FOTO DA FACHADA:

DIAS -

VALOR (MERCADO): RS 250.000 mil reais | VALOR SUGERIDO PARA LOCACAO:
ENTRE R$1.000 A R$1.500 MIL REAIS

_O objetivo do Laudo de Avaliagdo é a determinagdo do valor de mercado com base em pesquisas no mercado
aobili4rio da regido geoecondmica do imével avaliando, apresentando como conclusdo a convicgdo do valor de
mercado apés tratamento dos dados, para fins de locagdo por parte do Poder Publico Municipal. Os elementos
necessarios para elaboragio deste trabalho, fornecidos pelo solicitante, foram considerados por premissa, como
vélidos e corretos, sendo visitado e tendo sido aferidas as dreas em campo, por nossa equipe de avaliacdo. Para
efeitos, a propriedade foi considerada livre de penhoras, arrestos, hipotecas, titulos e protestos, contaminaggo do
solo ou &nus de qualquer natureza. O imével possui transcri¢do, em cartério de iméveis, bem como existe Escritura
de Compra e venda e tem cadastro imobilidrio, (conforme doc. em anexo), os documentos comprobatérios que foram
levantados, s3o veridicos e atesta as descrigdes da area do imovel.

Cupira, margo de 2025
fala Riv 1Ct ‘_A

RA A LA SANTOS
FISCAL AVALIADOR

FABIO LESSA DEIVID HENRIQUE
FISCAL AVALIADOR FISCAL AVALIADOR
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